เอกสารรับรองคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร*
หลักสูตร..................................... สาขาวิชา............................................................. หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง/ปรับปรุงเล็กน้อย พ.ศ. .................. คณะ.......................................
	รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร *
(อย่างน้อย 5 คน)
	สถานภาพ
	ความซ้ำซ้อนกับหลักสูตร
	คุณวุฒิการศึกษาตรง/สัมพันธ์กับหลักสูตร ISCED ID 2013
(ระบุชื่อคุณวุฒิ,สถาบันที่สำเร็จการศึกษา, ปีที่สำเร็จการศึกษา)
	จำนวนผลงานทางวิชาการที่สอดคล้องตามประกาศ ก.พ.อ.
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	( อาจารย์ประจำ
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( อาจารย์สัญญาจ้าง
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( ซ้ำซ้อนกับหลักสูตร............................................
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	( อาจารย์ประจำ
( อาจารย์สัญญาจ้าง
	( ไม่ซ้ำซ้อน
( ซ้ำซ้อนกับหลักสูตร............................................
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	( อาจารย์ประจำ
( อาจารย์สัญญาจ้าง
	( ไม่ซ้ำซ้อน
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คณะ....................................................ได้ตรวจสอบแล้วว่า อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามรายชื่อข้างต้นมีคุณสมบัติสอดคล้องตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565









.....................................................................................



(.........................................................................................)



คณบดี/รองคณบดีฝ่ายวิชาการ



วันที่ ..........................................................................






หมายเหตุ  : 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในที่นี้ หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565
2. กรณีที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่ใช่อาจารย์ประจำ จะต้องมีสัญญาจ้างไม่น้อยกว่า 9 เดือน และให้แนบสัญญาจ้างมาด้วย
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะต้องไม่มีรายชื่อซ้ำกับหลักสูตรอื่น คุณวุฒิการศึกษาตรง/สัมพันธ์กับหลักสูตรอื่น (หากมีรายชื่อซ้ำซ้อนกับหลักสูตรอื่น ต้องชี้แจงในบันทึกว่า คณะได้ดำเนินการกับหลักสูตรที่มีรายชื่อซ้ำซ้อนอย่างไร)
4. ให้แนบผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง ซึ่งต้องเป็นผลงานที่สอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหลักสูตร และไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ
